
 8اطلاعیه شماره 

 1404قابل توجه داوطلبان معرفی شده به مرحله مصاحبه آزمون تکمیل ظرفیت 

 (1404داوطلبان دارای نمره مصاحبه در مرحله اول آزمون استخدام پیمانی مختص )

  اداره کل منابع انسانی وزارت متبوع  1405.03.03.د مورخ 209.1526با توجه به بخشنامه 

     لغایت روز 1405.03.07ایست از روز پنج شنبه ب میکلیه داوطلبان دارای نمره مصاحبه 

      ه پنل کاربری خود در پرتال مرکز آزمون جهاد دانشگاهیبا مراجعه ب 1405.03.09شنبه 

 را تکمیل کنند.)مصاحبه(مجدد در فرآیند ارزیابی تکمیلیدرخواست شرکت/عدم شرکت فرم 

  ذکرات مهمت

در مصوواحبه و عدم حرووور داوطلا م اب  با شوورکت مجدد در صووورت تکمیل فرم مبنی بر : 1تذکر 

 تلقی خواهد شد. غایاوضعیت داوطلا  )مصاحبه(فرایند ارزیابی تکمیلیبندی اعلامی مانبرنامه ز

در مصوواحبه نمره قبلی برای آنها لظا  عدم شوورکت مجدد : در صووورت تکمیل فرم مبنی بر  2تذکر

 .گردیدخواهد 

        بر مبنی  بیمارستانی پیش پزشکی فوریتهای داوطلا مشاغل درخواست صورت در: 3تذکر 

 امتیاز ،قبل مرحله )مصاحبه( تخصصیارزیابی نمره  از استفاده و حبهدر مصاعدم شرکت مجدد 

زیر  شرح به ( ...و حرکات تعداد دویدن، مانمانند ز( فرد رکوردهای امتیاز و نمره برای ارزیابی

 می گردد: مظاسبه

 مظل شغل در داوطلبان توسط شده کسا رکورد بهترین با داوطلا قبلی شده ثبت رکوردهای

 جایگاه اساس بر داوطلبان، این نهایی امتیاز گردد و می ظرفیت مقایسه تکمیل مرحله در انتخابی

 .شد خواهد لظا  و ظرفیت مظاسبه تکمیل مظل شغل در رکورد بهترین به نسبت آنها رکورد

فوریت های پزشکی پیش بیمارستانی در رشته شغلی قبلی مصاحبه نمره یا افزایش امکان کاهش  توضیح بالاطب  *

نمایند. شرکت تکمیلی)مصاحبه( ارزیابی در مجددا این رشته شغلی داوطلبان :گردد می توصیهلذا  ،وجود دارد

 

 .در اطلاعیه های بعدی اعلام خواهد گردید )مصاحبه(برنامه زمانبندی ارزیابی عمومی و تخصصی*

بایست م اب  با برنامه زمانبندی اعلامی در داوطلبانی که در مرحله قبل فاقد نمره مصاحبه بوده اند می *

 .مصاحبه حرور یابند


